УСТАВ ШКОЛЫ
1. Общие положения 

1.1 Государственное образовательное учреждение школа-интернат среднего (полного) общего образования «Интеллектуал» для одаренных детей создана на основании постановления Правительства Москвы от 16.07.2002г. №536-ПП, приказом Департамента образования города Москвы от 15.10. 2002г. №808.

Государственное образовательное учреждение среднего (полного) общего образования Школа-интернат «Интеллектуал» г.Москвы (далее – Школа-интернат) – вид общеобразовательного учреждения в системе непрерывного образования, ориентированного на обучение, воспитание и развитие детей и подростков, проявивших выдающиеся способности в изучении наук и искусств(широко одаренные дети). 

Школа-интернат является некоммерческой организацией и не ставит извлечение прибыли основной целью своей деятельности.

1.2. Учредителем Школы-интерната «Интеллектуал» от имени Правительства Москвы является Департамент образования города Москвы (далее - Учредитель).

1.3. В своей деятельности Школа-интернат руководствуется Законом РФ "Об образовании", Типовым положением об общеобразовательном учреждении, типовым положением «Об общеобразовательной школе-интернате», законодательством РФ и города Москвы, нормативными правовыми актами органов управления образованием, настоящим уставом.

1.4. Школа-интернат является юридическим лицом, имеет в собственности и в оперативном управлении обособленное имущество, самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банковских и иных кредитных учреждениях. Школа-интернат «Интеллектуал» вправе от своего имени заключать договоры, сделки, приобретать имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, выступать истцом и ответчиком в суде.

Школа-интернат имеет круглую печать с изображением герба РФ и со своим наименованием, штампы, бланки, вывеску установленного образца.

Школа-интернат отвечает по своим обязательствам находящимися в ее распоряжении денежными средствами, а также учитываемым на отдельном балансе имуществом, приобретенным на доходы от предпринимательской деятельности. При их недостаточности субсидиарную ответственность по обязательствам Школы-интерната несет собственник имущества.

Школа-интернат проходит лицензирование, аттестацию и государственную аккредитацию в порядке, установленном Законом РФ "Об образовании".

1.5. Полное наименование Школы-интерната: Государственное образовательное учреждение школа-интернат среднего (полного) общего образования «Интеллектуал».

Сокращенное название Школы: ГОУ школа-интернат «Интеллектуал».

Организационно-правовая форма: Государственное учреждение.

Место нахождения Школы-интерната: 121357 г. Москва, Кременчугская улица д.13..

Почтовый адрес и место хранения документов Школы-интерната: 121357 г. Москва, Кременчугская улица д.13.
Фактический адрес Школы: 121357 г. Москва, Кременчугская улица д.13

По данному адресу размещается исполнительный орган Школы-интерната – директор.

2. Цель, основные задачи, предмет деятельности школы.

2.1. Основной целью деятельности Школы-интерната является развитие индивидуальности одаренного ребенка:
· всемерное развитие интеллектуальных и творческих способностей ребенка;

· обеспечение широкой общеобразовательной подготовки высокого уровня, в соответствии с индивидуальными потребностями и возможностями учащихся;

· обеспечение условий для развития творческой личности и возможностей ее самореализации; 

- развитие духовно-нравственных основ личности одаренного ребенка;

· обеспечение условий для развития творческой личности и возможностей ее самореализации (как кратковременной, так и долговременной);


Стратегические цели предполагают решение нескольких основных задач работы с одаренными детьми и подростками:

· развитие самоактуализации, т.е. умения в полной мере реализовать свои повышенные возможности в общественно – ценной, профессиональной деятельности.

· социализация одаренных детей.

- обеспечение преемственности и непрерывности в содержании и организации образовательного процесса, строящегося на принципе индивидуального подхода к учащемуся;

- создание условий для развития личности, всемерное развитие способностей каждого обучающегося, формирование гуманистических ценностей и развитие личностных и интеллектуальных предпосылок креативности, формирование и укрепление эффективных навыков произвольной саморегуляции;

- развитие и укрепление социальной компетентности обучающихся;
 - оказание помощи в профессиональном самоопределении.

2.2 Учебные программы основного и дополнительного образования Школы-интерната призваны осуществлять следующие задачи:

- создание максимально благоприятных условий для умственного, нравственного, физического и эстетического развития личности;

- обеспечение повышенной подготовки по основным областям знаний;

-воспитание гражданственности, любви к Родине и семье, уважительного отношения к духовному и культурному наследию;

2.3 Школа- интернат: дает выпускникам универсальное образование, позволяющее максимально реализовать свои способности и адаптироваться к изменяющимся социально-экономическим условиям;
- реализует идею общего, интеллектуального, нравственного развития личности через развитие индивидуальности одаренного ребенка (создание условий для выявления и раскрытия всех дарований ребенка);
- обеспечивает соответствие международным требованиям к реализации программ для детей с высокими интеллектуальными способностями; содержание повышенной сложности (диверсификация программ), высокий уровень мыслительных процессов, развитие у обучающихся навыков рефлексии;
- формирует личность с высоким уровнем интеллекта, навыками исследовательского труда, высоким уровнем культуры, готовую к осознанному выбору и освоению разнообразных профессиональных образовательных программ;

- развивает духовно-нравственные основы личности одаренного ребенка;
- воспитывает учащихся в духе патриотизма, уважения к гражданским ценностям, национальной культуре.

2.4. Предметом деятельности Школы-интерната является:

- реализация программ начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования; 

- реализация программ дошкольного образования, дополнительных образовательных программ по развитию творческой и исследовательской деятельности при наличии соответствующих условий и лицензий;

- реализация программ непрерывного образования с элементами профессиональной подготовки;

- оказание дополнительных образовательных и оздоровительных услуг (в том числе платных);

- организация работы по повышению квалификации работников Школы-интерната при наличии лицензии;

- разработка учебных планов, программ, учебников и учебных пособий, научной, методической, справочной литературы;

- организация семинаров, конференций, конкурсов, олимпиад (в том числе международных);

- организация оздоровительных и профильных лагерей, походов, слетов, экспедиций; туристических клубов;

- организация концертов, творческих вечеров, выставок;

- организация безвалютного обмена групп обучающихся;

- осуществление предпринимательской деятельности;

- иная деятельность, не запрещенная законодательством РФ.

- издание, тиражирование и реализацию печатных, кино-, видео- и компьютерных материалов;

- сотрудничество с различными российскими и международными общественными организациями, научными учреждениями и сообществами;

- долговременные и кратковременные обмены научно - педагогическими кадрами и коллективами учащихся из России и зарубежных стран;
- участие в международных и российских проектах и программах.

2.5. В процессе своей деятельности Школа-интернат:

- оказывает социально-психологическую и педагогическую помощь обучающимся, имеющим отклонения в развитии или поведении, либо проблемы в обучении;

- выявляет семьи, находящиеся в социально-опасном положении и оказывает им помощь в обучении и воспитании детей;

- обеспечивает организацию общедоступных спортивных секций, творческих студий, исследовательских и иных учебных и оздоровительных групп, клубов;

- осуществляет меры по реализации программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения обучающихся.

2.6. Школа-интернат несет ответственность перед обучающимися и родителями (законными представителями), педагогической общественностью и органами управления образования:

· за качество образования и его соответствие государственным образовательным стандартам, 

- за адекватность применяемых форм, методов и средств организации образовательного процесса возрастным психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, интересам обучающихся, особенностям их индивидуального развития, реализацию конституционных прав личности; 

- невыполнение функций, отнесенных к его компетенции;

- реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком образовательного процесса, качество образования выпускников;

- жизнь и здоровье обучающихся, работников во время образовательного процесса;

- нарушение прав и свобод обучающихся и работников;

· иные действия, предусмотренные законодательством РФ.

2.7. Общеобразовательные программы в Школе – интернате осваиваются в очной, очно–заочной, дистантной форме, в форме экстерната; в режимах – классно – урочной системы, школы – интерната, с учетом индивидуальных особенностей, потребностей и возможностей личности обучающихся.

Допускается сочетание указанных форм освоения общеобразовательных программ.

2.8. Школа-интернат участвует в создании и деятельности ассоциаций, союзов, иных объединений, создаваемых в целях развития и совершенствования системы и качества образования.

2.9. В Школе-интернате не допускается создание и деятельность организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций. 

2.10. Медицинское обслуживание в Школе-интернате обеспечивается штатным медицинским персоналом (при наличии лицензии), который наряду с администрацией Школы несет ответственность за проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режим и качество питания обучающихся.

2.11. Организация питания возлагается на администрацию. В Школе-интернате предусмотрено помещение для питания обучающихся.

3. Организация образовательного процесса.
3.1. Школа-интернат, исходя из государственной гарантии прав граждан на получение бесплатного среднего /полного/ общего образования, осуществляет образовательный процесс, соответ​ствующий трем ступеням образования:

1 СТУПЕНЬ /1 - 4 классы - 4 года/ - начальное общее образование обеспечивает развитие обучающихся, овладение ими чтением, письмом, счетом, основными умениями и навыками учеб​ной деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими навыками самоконтроля учебных действий и здорового образа жизни. Дополнительно вводится углубленное изучение английского языка.

Начальное образование является базой для получения основного общего образования.

2 СТУПЕНЬ /5-9 классы - 5 лет/ основное общее образование обеспечивает освоение обучаю​щимися общеобразовательных программ основного общего образования, условий становления и формирования личности обучающегося, его склонностей, интересов и способностей к социаль​ному самоопределению. На этом этапе начинается дифференциация образования. В дополнение к обязательным предметам, определенным федеральным и региональным стандартом, могут вводится новые учебные предметы, факультативные курсы, различные формы внешкольных занятий, а также предметы по выбору, направленные на более полное развитие способностей обучающихся, организуется обучение различным предметам по разноуровневым программам, классы с углубленным изучением предметов, классы с этнокультурным русским компонентом. В соответствии Законом РФ «Об образовании» основное общее образо​вание и государственная аттестация являются обязательными.

3 СТУПЕНЬ /1О-11 классы - 2 года/ - среднее /полное/ общее образование: является завершающим этапом общеобразовательной подготовки, обеспечивающим освоение обучающимися общеобразовательных программ среднего /полного/ общего образования, развития устойчивых познавательных интересов и творческих способностей обучающегося, формирование навыков самостоятельной учебной деятельности на основе дифференциации обучения.

В дополнение к обязательным предметам вводятся предметы для организации обучения по вы​бору самих обучающихся, направленные на реализацию интересов, способностей и возможностей личности. По желанию обучающихся и их родителей / их законных представителей/ может быть введено обучение по различным профилям и направлениям.
3.2. Режим дня, обеспечивающий научно обоснованное сочетание обучения, труда и отдыха, составляется с учетом круглосуточного пребывания воспитанников в школе-интернате.

3.3. В дополнение к обязательным предметам (содержанию образования), определенными федеральным и региональным стандартами, расширяется содержание образования и вводятся новые учебные предметы, факультативные курсы, различные формы внешкольных занятий, предметы по выбору.

Школа-интернат работает по индивидуальным учебному и календарному планам и программам, предусматривающих углубленное изучение предметов в соответствии с индивидуальными учебными планами учащихся.

Учащиеся могут заниматься по индивидуальным учебным планам и программам, осваивать курсы в режиме экстерната, семейного образования и иных формах.

3.4. Школа-интернат предоставляет дополнительные возможности для реализации творческих запросов учащихся используя различные средства досуговой, развивающей, проектной и исследовательской деятельности. 


Воспитанники школы-интерната могут заниматься в музыкальных, художественных, спортивных и других учреждениях дополнительного образования детей, в различных кружках и секциях, создаваемых на базе школы.

3.5. Обучение и воспитание в Школе-интернате ведется на русском языке.

3.6. Школа-интернат самостоятельно формирует контингент учащихся. 

Порядок комплектования Школы-интерната определяется Учредителем и настоящим Уставом Школы-интерната, нормативными документами об учреждениях соответствующего типа.

В школу-интернат принимаются все желающие дети из Московского региона, прошедшие тестовый отбор и собеседование в приемной комиссии, назначаемой приказом Директора. Критерии отбора утверждаются директором Школы-интерната по согласованию с Советом школы. Одним из главных критериев является расположенность к творческой деятельности и богатство природных задатков детей. Преимущественным правом при зачислении в Школу-интернат пользуются обучающиеся с высоким уровнем базовой подготовки по основным предметам и имеющие значительные успехи на интеллектуальных соревнованиях и конкурсах Всероссийского и международного уровней.

3.7.При зачислении в Школу-интернат обращается внимание на рекомендации педагогов-психологов, состояние здоровья, отсутствие медицинских противопоказаний к круглосуточному пребыванию в учебном заведении, к занятиям интенсивным интеллектуальным трудом на программном материале повышенного уровня.

3.8. Для комплектования Школы-интерната создается специальная комиссия, утверждаемая приказом директора. Комиссия организует свою деятельность в соответствии с положением о приемной комиссии, утвержденным директором школы. Содержание и форма проведения отбора разрабатываются Школой-интернатом и закрепляются в «Положении о порядке приема обучающихся в Школу-интернат», утвержденное директором школы .

3.9. Порядок приема обучающихся в Школу-интернат, утвержденный Департаментом образования города Москвы, своевременно доводится до сведения родителей (законных представителей).



Взаимные права и обязательства администрации школы и родителей определяются в договоре, заключаемом на учебный год.

3.10. При наличии свободных мест приемная комиссия может принять решение о зачислении обучающихся в любой класс Школы-интерната.

3.11. При условии неуспеваемости обучающегося по индивидуальным программам повышенного уровня сложности, он может быть аттестован по общеобразовательной программе и переведен в среднюю общеобразовательную школу.

Вопрос о переводе обучающегося в среднюю общеобразовательную школу администрация Школы-интерната решает совместно с органами управления образованием и родителями (законными представителями).


 3.12. Каждую четверть (полугодие) по всем предметам выставляются четвертные (полугодовые) отметки по пятибалльной шкале. По всем предметам ведется текущий учет знаний учащихся. Положение о промежуточной аттестации обучающихся утверждается директором по представлению педагогического совета. 

3.13. В случае несогласия родителей (законных представителей) с результатами промежуточной аттестации обучающегося вопрос о его уровне подготовки решает независимая комиссия Школы-интерната.

3.14. За обучающимися в Школе-интернате сохраняется право свободного перехода в соответствующий класс другого общеобразовательного учреждения.


3.15. Повторный курс обучения в Школе–интернате возможен в случае неуспеваемости обучающегося по болезни, при условии его хорошей систематической успеваемости в предыдущие годы обучения.

3.16. Государственная аттестация выпускников на II и III ступени обучения проводится в соответствии с нормативно-правовыми актами органов управления образования. 
3.17. Школа-интернат обязана ознакомить обучающихся и их родителей (законных представителей) со всеми документами, регламентирующими образовательный процесс в данном образовательном учреждении. 

3.18. Учащимся, завершившим образование в объеме II ступени (9 класс) выдается аттестат об основном общем образовании, а добившимся особых успехов - аттестат с отличием. Выпускникам, получившим образование в объеме III ступени, выдается аттестат о среднем (полном) общем образовании. Выпускники, достигшие особых успехов, награждаются золотой или серебряной медалью.

3.19. Формы организации образовательного процесса в Школе определяются его Научно-методическим советом. 

Режим занятий определяется «Правилами внутреннего распорядка», утвержденными Советом школы. 

Режим работы Школы: пятидневная учебная неделя с шестым развивающим днем. 
Ежедневное количество, продолжительность и последовательность учебных занятий определяются расписанием, утверждаемым директором Школы.

3.20. Школа-интернат работает по индивидуальным учебным планам, составленным с учетом Московского регионального базисного учебного плана с широким привлечением опытно-экспериментальных программ, разработанных в школе. Высокое качество обучения обеспечивается привлечением к преподаванию в школе квалифицированных специалистов, ученых, преподавателей ВУЗов, а также с использованием современных технологий и методик преподавания.

3.21. Основными формами организации учебных занятий, наряду с традиционной классно-урочной схемой, являются лекции, семинары, практикумы, лабораторные работы, мастерские и другие оптимальные виды учебной деятельности, реализующие насыщенную образовательную среду школы. Значительное место в программе школы занимают выездные учебы, поездки и экспедиции в выходные дни и каникулярное время.

3.22. Образовательный процесс в школе-интернате строится на основе сочетания различных форм, методов и средств обучения с учетом возрастных и индивидуальных особенностей каждого учащегося, при этом содержит, помимо базовой нагрузки, сеть спецкурсов, кружковых занятий, клубных и досуговых мероприятий, тематически связанных с учебной программой.

3.23. Классы делятся на подгруппы при проведении уроков и лабораторных занятий, при занятиях в компьютерном классе, иностранному языку, физической культуре и технологии. Деление на подгруппы по другим предметам производится по решению Научно-методического совета при наличии финансовых средств.

3.24. Исследовательская и проектная деятельность обучающихся финансируется на основании, утвержденных директором Школы-интерната, индивидуальных учебных планов обучающихся при наличии в них учебных проектов.

3.25. Продолжительность учебного года в 1-х классах –33 недели, во 2-11 классах не менее 34 недель.

В течении учебного времени могут быть организованы выездные летние и зимние оздоровительно-образовательные лагеря.
3.26. Порядок регламентации и оформления отношений Школы и учащихся и их родителей (законных представителей) определяется соответствующим договором.

3.27. Школа-интернат имеет право на оказание материального поощрения (в т.ч. выплату стипендий) учащимся, достигшим особых успехов в учебе и научно-исследовательской работе за счет внебюджетных средств.

3.28. Школа-интернат имеет право на оказание платных дополнительных образовательных услуг (при наличии лицензии), порядок их предоставления определяется Положением, утвержденным Советом Школы.

Доход от платных дополнительных образовательных услуг реинвестируется в Школу-интернат, данный вид деятельности не относится к предпринимательской. Платные дополнительные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной деятельности, финансируемой за счет средств бюджета.

3.29 В период каникул администрация школы-интерната оказывает содействие в организации отдыха воспитанников в оздоровительных, молодежных и туристических лагерях, лагерях труда и отдыха.

3.30 По просьбе родителей (законных представителей) и с их письменного согласия, директор Школы-интерната может отпускать воспитанников, находящихся в режиме круглосуточного пребывания, домой во время каникул, в воскресные и праздничные дни, а по уважительным причинам и в другие дни. 

3.31. Исключение из школы-интерната производится в следующих случаях:

· при систематической неуспеваемости учащихся и неэффективности компенсирующих мероприятий. (См. 3.11)

· При систематическом или грубом нарушении Правил внутреннего распорядка, настоящего Устава.

4. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ШКОЛЫ-ИНТЕРНАТА
.
4.1 Школа-интернат самостоятельно, в соответствии с законодательством РФ и настоящим Уставом осуществляет финансово-хозяйственную деятельность.

4.2. Все имущество Школы-интерната находится в государственной собственности Москвы, отражается в самостоятельном балансе и закреплено согласно Договору о закреплении государственного имущества за Школой-интернатом на праве оперативного управления Департаментом имущества города Москвы. 

Полномочия собственника по поручению Правительства Москвы осуществляет Департамент имущества города Москвы.

Школа-интернат вправе владеть и пользоваться закрепленным за ним имуществом.

Школа-интернат не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться имуществом, закрепленным за ним Договором о закреплении имущества, в том числе сдавать в аренду, отдавать в залог без согласия Учредителя.

Права Школы-интерната на объекты интеллектуальной собственности регулируются законодательством Российской Федерации.

4.3. Земельные участки закрепляются за Школой-интернатом в бессрочное бесплатное пользование.

Школа-интернат несет ответственность за сохранность и эффективное использование закрепленного имущества. Школа-интернат не вправе отчуждать и иным образом распоряжаться имуществом, закрепленным за ней на праве оперативного управления и приобретенным за счет средств, выделяемых ей по смете.

4.4. Школа-интернат вправе выступать в качестве арендатора и арендодателя имущества. Сдача в аренду объектов собственности осуществляется только с согласия Учредителя в порядке, установленном законодательством.

4.5. Источниками финансирования являются:

· средства бюджета, выделяемые по установленному нормативу;

· доход от оказания дополнительных платных образовательных и иных услуг;

· добровольные взносы и пожертвования физических и юридических лиц;

· кредиты банков и иных кредиторов, при условии его погашения и выплаты банковского процента за счет внебюджетных средств;

· доход от предпринимательской деятельности;

· другие источники в соответствии с законодательством РФ

4.6 Финансовые и материальные средства Школы-интерната, закрепленные или являющиеся ее собственностью, используются в соответствии с уставом и изъятию не подлежат, если иное не предусмотрено законодательством РФ.

4.7 Школе-интернату принадлежит право собственности на денежные средства, имущество и иные объекты собственности, переданные ей физическими и (или) юридическими лицами в форме дара, пожертвования или по завещанию, на продукты творческого труда, а также на доходы от собственной деятельности Школы-интерната и приобретенные на эти доходы объекты собственности. 
4.8 Школа-интернат вправе участвовать в уставных фондах товариществ (акционерных обществ) только своей собственностью.

4.9 Школа-интернат вправе нести предпринимательскую деятельность (при наличии лицензии на соответствующий вид деятельности) по:

· реализации и сдаче в аренду основных фондов и имущества школы-интерната;

· торговлю покупными товарами и оборудованием

· оказанию посреднических услуг

· долевому участию в деятельности других организаций (в том числе образовательных);

· приобретению акций, облигаций, иных ценных бумаг и получение доходов (дивидендов, процентов) по ним;

· ведение приносящих доход иных внереализационных операций, не противоречащих действующему законодательству РФ. 
Доход от предпринимательской деятельности реинвестируется в Школу-интернат на непосредственные нужды обеспечения, развития и совершенствования образовательного процесса (в том числе и на заработную плату).

Учредитель вправе приостановить предпринимательскую деятельность Школы-интерната, если она идет в ущерб уставной образовательной деятельности, до решения суда по данному вопросу.

Порядок ведения бухгалтерского и статистического учета и отчетности Школой-интернатом осуществляются в соответствие с законодательством РФ.


4.10. Для школы-интерната утверждается индивидуальное штатное расписание.

4.11. Надбавки к заработной плате работникам Школы-интерната устанавливаются согласно действующим нормативным документам.

4.12.
Ставки заработной платы педагогическим работникам устанавливаются в соответствии с единой тарифной сеткой из расчета 18 часов в неделю, с оплатой часов на научно-методическую и опытно - экспериментальную работу наряду с работниками гимназий и лицеев. Основанием к оплате методических часов учителям, ведущим ее в соответствии с приказом директора, является план работы учителя с указанием перечня разработок, предоставляемых в качестве конкретных результатов выполненной работы. 

4.13. Заработная плата директора Школы и его заместителей устанавливается независимо от объемных показателей учреждения по первой группе оплаты труда.

4.14. Для выполнения уставных задач и осуществления своей деятельности школа-интернат имеет право:

- создавать при себе временные и постоянные творческие коллективы, рабочие и экспертные группы, привлекать необходимых специалистов по трудовым соглашениям и договорам;

- пользоваться услугами системы государственного социального обеспечения, медицинского и социального страхования;

- заключать договоры и сделки, не противоречащие законодательству России;

действующим законодательством;

- использовать денежные ( рублевые и валютные ) средства для проведения учебы, стажировки, выезда на выставки, симпозиумы, а также для лечения и отдыха в России и за рубежом;

- патентовать результаты собственных научных разработок;

- организовывать и принимать участие в выставках, экспозициях, аукционах и ярмарках, спортивных соревнованиях, театрально - зрелищных мероприятиях, кинопроизводстве и кинопрокате;

- производить художественно - оформительские работы и заниматься издательской деятельностью;

- осуществлять развитие подсобных сельских хозяйств.



4.15. Финансовые и материальные средства Школы-интерната, закрепленные за ней Учредителем или являющиеся ее собственностью, используются по своему усмотрению в соответствии с настоящим Уставом и не могут распределяться между Учредителем и иными лицами.


4.16.
Проверка финансово - хозяйственной деятельности школы –интерната производится учредителями и контрольно - ревизионными органами.

5. УПРАВЛЕНИЕ ШКОЛОЙ.

5.1. Учредитель:

- осуществляет контроль за финансовой и хозяйственной деятельностью Школы-интерната;

- осуществляет контроль за образовательной деятельностью Школы-интерната;

- назначает на должность и освобождает от должности директора Школы-интерната;

- утверждает устав Школы-интерната, изменения и дополнения к нему;

- принимает решение о ликвидации или реорганизации Школы-интерната. 

5.3. Управление Школой-интернатом строится на принципах единоначалия и самоуправления.

5.4. Высшим органом самоуправления является общее собрание коллектива. В работе Общего собрания с правом решающего голоса могут принимать участие (по личному заявлению) старшеклассники (9-11 класс) и родители обучающихся (законные представители). Общее число делегатов от школьников и их родителей (законных представителей) не может превышать 1/2 от состава Общего собрания Школы-интерната.

Общее собрание:

- утверждает основные направления деятельности Школы-интерната;

- принимает устав Школы-интерната, изменения и дополнения к нему;

- избирает Совет Школы в составе 10-15 человек по представлению председателя;

- создает постоянные или временные комиссии по различным направлениям работы, определяет их полномочия.

Общее собрание проводится не реже 1 раза в год. Решения принимаются простым большинством голосов от числа участников Общего собрания.

5.5. Органом самоуправления Школы-интерната в период между Общими собраниями является Совет школы, который:

- организует выполнение решений общего собрания;

- устанавливает режим работы Школы-интерната;

- утверждает направления расходования внебюджетных (нецелевых) средств;

- заслушивает отчет директора, отдельных работников;

- представляет работников к различным видам поощрении, включая материальные;

- утверждает Правила внутреннего распорядка; 

- утверждает Положение о премировании;

Совет школы самостоятельно регулирует свою деятельность и имеет право делегировать свои полномочия администрации, Педагогическому совету и отдельным членам коллектива Школы-интерната.

Члены Совета школы выполняют свои обязанности на общественных началах. 

Решение Совета школы считается принятым, если на его заседании присутствует не менее 2/3 списочного состава и за него проголосовало не менее 2/3 присутствующих. Решения Совета являются обязательными для всех членов коллектива Школы-интерната.

5.6. Для осуществления методического и научного руководства Школой-интернатом создается Научно-методический совет школы-интерната. Научно-методический совет состоит из директора, его заместителей, заведующих кафедрами, представителей педагогических работников и привлеченных специалистов.

Научно-методический совет:

· принимает программы углубленного и повышенного уровня для обучения в Школе-интернате

· вырабатывает образовательную стратегию Школы-интерната

· ставит и координирует научные и исследовательские задачи для учеников и учителей Школы-интерната.

· определяет общие методики работы Школы-интерната. 
5.7. Школа-интернат имеет право на создание Попечительского совета в целях дополнительного привлечения внебюджетных финансовых средств для обеспечения деятельности Школы-интерната.

5.8. Непосредственное управление Школой-интернатом осуществляет директор, прошедший соответствующую аттестацию, который назначается приказом Руководителя Департамента образования города Москвы на основании трудового договора в соответствии с действующим трудовым законодательством РФ.

Директор Школы-интерната:

- без доверенности представляет интересы Школы-интерната в органах государственной власти и управления, предприятиях, учреждениях и организациях всех форм собственности;

- планирует и организует образовательный процесс, осуществляет контроль за его ходом и результатами;

- проводит подбор заместителей директора, определяет их должностные обязанности, назначает классных руководителей;

- устанавливает и изменяет штатное расписание, принимает на работу и увольняет административный, педагогический и обслуживающий персонал Школы-интерната;

- зачисляет, переводит и отчисляет обучающихся;

- издает приказы и распоряжения, обязательные для исполнения сотрудниками Школы-интерната и обучающимися;

- в пределах предоставленных ему прав распоряжается имуществом и денежными средствами Школы-интерната, является распорядителем кредитов, открывает счета в банках, обладает правом первой подписи финансовых документов, обеспечивает рациональное использование бюджетных и внебюджетных средств;

- несет ответственность за соблюдение требований охраны прав детей, отвечает за качество и эффективность работы Школы-интерната.

5.9. Для руководства педагогической деятельностью в Школе-интернате создается Педагогический совет, который:

- обсуждает результаты обучения, выносит рекомендации и решения по отчислению обучающихся;

- обсуждает и проводит выбор учебных планов, программ, учебников, форм, методов образовательного процесса и способов их реализации;

- организует работу по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческой инициативы, распространению передового педагогического опыта;

- обсуждает направления опытно-экспериментальной работы, взаимодействия Школы с учебными, научно-исследовательскими и иными организациями.

5.10. Школа-интернат может организовывать (учреждать) филиалы, отделения, структурные подразделения, которые могут, по его доверенности, осуществлять полностью или частично правомочия юридического лица, в том числе иметь самостоятельный баланс и собственные счета в банковских и других учреждениях.

6. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТНИКОВ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
6.1. К участникам образовательного процесса относятся обучающиеся, их родители (законные представители), педагогические работники, руководящие работники.

6.2. Обучающиеся имеют право:

- на получение бесплатного образования в соответствии с государственными образовательными стандартами;

- на выбор, по согласованию с Педагогическим советом, формы образования (очное, экстернат, семейное образование);

- на обучение в рамках государственного образовательного стандарта по индивидуальному учебному плану, на ускоренный курс обучения;

- на обращение в Совет Школы-интерната для разрешения конфликтных ситуаций в отношениях с педагогами, администрацией, обслуживающим персоналом и обучающимися;

- на бесплатное пользование аудиториями, оборудованием, библиотечными фондами Школы-интерната;

- на получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг;

- на участие в самоуправлении Школой-интернатом;

- на свободное выражение собственных взглядов и убеждений, уважение человеческого достоинства.

6.3. Обучающиеся обязаны:

- выполнять Устав Школы-интерната, правила. для обучающихся, распоряжения администрации;

- добросовестно учиться, в установленные сроки выполнять все виды заданий, предусмотренные учебным планом и программами;

- бережно относиться к окружающей среде и имуществу Школы-интерната, за порчу которого несут ответственность их родители (законные представители) в порядке, предусмотренном законодательством РФ;

- вести здоровый образ жизни;

- нести ответственность за соблюдение правил техники безопасности, санитарии и гигиены;

- уважать права и считаться с интересами других обучающихся, работников Школы-интерната, не подвергать опасности их жизнь и здоровье.

6.4. Родители (законные представители) имеют право:

- выбирать, по согласованию с Педагогическим советом, формы обучения детей (очное, семейное образование, экстернат);

- обращаться к администрации, педагогам и в Научно-методический совет Школы-интерната в целях защиты интересов и прав своих и своего ребенка;

- участвовать в самоуправлении Школой-интернатом (Совет Школы, Научно-методический совет, родительский комитет, Попечительский совет).

6.5. Родители (законные представители) обязаны:

- создавать необходимые условия для получения детьми общего образования повышенного уровня;

- выполнять требования Устава Школы-интерната, правил внутреннего распорядка;

- поддерживать связь с педагогами по контролю обучения и воспитания своего ребенка;

· оказывать содействие в работе Школы-интерната;

- обеспечивать ребенка необходимыми средствами для успешного обучения и воспитания;

- своевременно ставить в известность руководство о болезни ребенка или возможном его отсутствии;

- нести материальную ответственность за ущерб, причиненный Школе-интернату по вине ребенка в порядке, предусмотренном законодательством РФ.

6.6. Педагогические работники имеют право: 

- самостоятельно выбирать вариативные или корректировать учебные программы, определять педагогически оправданные формы, методы и приемы обучения и воспитания учащихся;

- на уважение и защиту прав, чести и достоинства профессиональных интересов, моральную и материальную помощь;

- на обращение в Научно-методический совет Школы-интерната и вышестоящие организации в случае несогласия с принятым в Школе-интернате решением;

- повышать квалификацию;

- аттестоваться на добровольной основе на соответствующую квалификационную категорию и получить ее в случае успешного прохождения аттестации;

- на сокращенную рабочую неделю, удлиненный оплачиваемый отпуск, пенсию за выслугу лет, социальные гарантии и льготы, установленные законодательством РФ;

- участвовать в самоуправлении Школой-интернатом.

6.7. Педагогические работники обязаны:

- соблюдать Устав Школы-интерната, Правила внутреннего трудового распорядка, приказы директора Лицея, выполнять свои должностные обязанности;

- уважать и оберегать права, честь и достоинство участников образовательного процесса, закрепленные действующим законодательством РФ и настоящим Уставом;

- обеспечивать выполнение установленной учебной программы;

- осуществлять связь с родителями (законными представителями) обучающихся;

- систематически повышать свою профессиональную подготовку и квалификацию;

- выполнять условия трудового договора.
7.  ПОРЯДОК КОМПЛЕКТОВАНИЯ ПЕРСОНАЛА, 

УСЛОВИЯ ОПЛАТЫ ТРУДА
7.1. Для работников Школы-интерната работодателем является данное учреждение. На педагогическую работу принимаются лица, имеющие необходимую профессионально-педагогическую квалификацию, соответствующую требованиям квалификационной характеристики по должности и полученной специальности, подтвержденную документами об образовании.

7.2. К педагогической деятельности в Школе-интернате не допускаются лица, которым она запрещена приговором суда или по медицинским показаниям, а также лица, имевшие судимость за определенные преступления. Перечни соответствующих медицинских противопоказаний и составов преступлений устанавливаются законом.

7.3. Отношения работника и Школы-интерната регулируются трудовым договором, условия которого не могут противоречить трудовому законодательству РФ. Допускается привлечение педагогических и иных работников по трудовому соглашению (договору подряда).

7.4. Заработная плата, должностной оклад выплачивается работнику за выполнение им должностных обязанностей и работ, предусмотренных трудовым договором на основе Единой тарифной сетки.

Выполнение работником других работ и обязанностей оплачивается по дополнительному соглашению, кроме случаев, предусмотренных законодательством РФ.

7.5. Школа-интернат в пределах имеющихся у него средств самостоятельно определяет размеры доплат и надбавок, премий и других выплат стимулирующего характера.

8. МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.
8.1. Школа-интернат имеет право устанавливать прямые связи с иностранными образовательными, общественными и иными, организациями, заключать соглашения о безвалютном обмене групп обучающихся и преподавателей, проводить совместные мероприятия, являться членом международных организаций в соответствии с законодательством РФ.

8.2. Школа-интернат вправе осуществлять внешнеэкономическую деятельность. Средства, полученные от внешнеэкономической деятельности, принадлежат Школе-интернату на праве собственности и изъятию не подлежат.

9. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.
9.1.Прекращение деятельности Школы-интерната производится путем его реорганизации (слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования) или ликвидации.

9.2. При реорганизации (изменении организационно-правовой формы, статуса) Школы-интерната его Устав, лицензия, свидетельство о государственной аккредитации утрачивают силу.

9.3. Ликвидация Школы-интерната может осуществляться:

- по решению учредителя;

- по решению суда иди арбитражного суда в случае осуществления деятельности без надлежащей лицензии, деятельности, запрещенной законом, деятельности, не соответствующей уставным целям.

9.4. Ликвидация Школы-интерната производится ликвидационной комиссией, назначенной Департаментом образования города Москвы, а в случаях прекращения деятельности Школы-интерната по решению суда или арбитражного суда - ликвидационной комиссией, назначаемой этими органами.

9.5. При ликвидации имущество Школы-интерната используется в уставных целях или передается в бюджет г. Москвы.

9.6. При реорганизации Школы-интерната все документы передаются в соответствии с установленными правилами учреждению-правопреемнику. При ликвидации документы передаются в Объединенный архив учреждений образования г. Москвы.

10. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ УСТАВА.
10.1. Изменения и дополнения в Устав принимаются Общим собранием Школы-интерната и утверждаются Учредителями.

10.2. Изменения и дополнения в Устав вступают в силу после регистрации их в установленном законом порядке.

11. ЛОКАЛЬНЫЕ АКТЫ ШКОЛЫ-ИНТЕРНАТА.
Деятельность Школы-интерната регламентируется следующими локальными актами:

- Уставом;

- Решениями Научно-методического совета Школы-интерната;

- Правилами внутреннего трудового распорядка;

- Должностными инструкциями;

- Положением о премировании;

- Приказами и распоряжениями директора Школы-интерната;

- Расписаниями, графиками, Положениями.

Локальные акты не могут противоречить законодательству РФ и настоящему Уставу.
